
Convenio de Asociación / Contrato N°: 1658-2026

Cobertura:

6/30/2026

1 86.5  $          311,873.5 

2 88.0  $          256,837.0 

3 90.0  $          183,455.0 

4 91.0  $          146,764.0 

5 90.0  $          183,455.0 

6 89.0  $          220,146.0 

7 84.5  $          385,255.5 

8 92.0  $          110,073.0 

9 88.0  $          256,837.0 

10 87.5  $          275,182.5 

11 87.0  $          293,528.0 

12 87.0  $          293,528.0 

13 84.5  $          385,255.5 

14 76.5  $          678,783.5 

15 84.0  $          403,601.0 

16 85.5  $          348,564.5 

17 90.5  $          165,109.5 

18 89.5  $          201,800.5 

19 89.5  $          201,800.5 

20 87.5  $          275,182.5 

21 79.5  $          568,710.5 

22 85.0  $          366,910.0 

23 88.5  $          238,491.5 

24 87.5  $          275,182.5 

25 89.5  $          201,800.5 

26 91.5  $          128,418.5 

27 88.0  $          256,837.0 

28 87.5  $          275,182.5 

29 91.0  $          146,764.0 

30 86.5  $          311,873.5 

2622.5  $       8,347,202.0 

Días Valor

           1.00            17,154,855 

           17,154,855 

 $                -   

$ 3,173,771.50

4.0

8.5

$ 3,283,844.50

$ 3,283,844.50

$ 3,210,462.50

$ 2,916,934.50

$ 3,228,808.00

$ 3,210,462.50

$ 3,192,117.00

$ 3,192,117.00

$ 3,100,389.50

$ 2,806,861.50

$ 3,082,044.00

$ 3,137,080.50

$ 3,320,535.50

18.5

11.0

9.5

4.5

5.5

5.5

$ 3,118,735.00

$ 3,247,153.50

$ 3,210,462.50

$ 3,283,844.50

7.5

15.5

10.0

6.5

7.5

5.5

3.5

7.0

7.5

$ 3,357,226.50

$ 3,228,808.00

$ 3,210,462.50

$ 3,338,881.00

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO LIQUIDACIÓN MENSUAL DE CUPOS

6/1/2026 8.5 $ 3,173,771.50

6/2/2026 7.0 $ 3,228,808.00

 Total Costo Variable Observación

Periodo de ejecución: 6/1/2026 al Días del mes: 30

N°. Fecha de ejecución

Código: FOR-PSS-210

Versión: 1

Fecha: Memo I2022023430-

11/07/2022

Página: 1 de 1

Asociado / Contratista: CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES  - Multietnias 

Costo fijo día persona:  $                                 89,886 Costo variable día persona:  $                                              36,691 95

Nombre del Servicio: Cuidado transitorio dia-noche

Nombre modalidad: Cuidado transitorio dia-noche

Unidad Operativa: Centro Cuidado Transitorio Quiroga 

Cupos 

realmente 

atendidos

Cupos no utilizados

 Valor costo 

variable cupos no 

utilizados 

6/3/2026 5.0 $ 3,302,190.00

6/4/2026 4.0 $ 3,338,881.00

6/6/2026

6/7/2026

6/8/2026

6.0

10.5

3.0

$ 3,265,499.00

$ 3,100,389.50

$ 3,375,572.00

Total 227.5 $ 96,222,147.00

6/5/2026 5.0 $ 3,302,190.00

6/9/2026

6/10/2026

6/11/2026

6/12/2026

6/13/2026

6/14/2026

6/15/2026

6/16/2026

6/17/2026

7.0

7.5

8.0

8.0

10.5

 Total 

N/A

Recurso No Ejecutados Mes
Costos por Realización Mes

Descripción Valor Día

 Servicios Publicos                17,154,855 

Valor a Facturar Mes:                           335,242,392 

              17,154,855 

Total

Total Costos Fijos Mes:                           256,175,100 

Total Costos Variables Mes:                             96,222,147 

FIRMA

María del Carmen García Eyleen Maciel Navarro Arevalo Nathalia Maria Ruiz Guerrero

Total Recursos No Ejecutados Mes:                             17,154,855 

Total Costos Por Realización :                                           -   

CORPORACIÓN MULTIÉTNIAS CORPORACIÓN MULTIÈTNIAS

NOTA 1: La liquidación realizada en esta plantilla, corresponde a lo establecido en la clausula de DESEMBOLSOS del respectivo rubro, del convenio o contrato publicado en la plataforma 

SECOP II

NOTA 2: Todas las  modificaciones, ajustes o actualizaciones serán realizadas por el Asociado.

NOTA 3: La información registrada en el presente documento es responsabilidad de las personas firmantes. 

C.C. 41.762.654 C.C. 1.026.578.363 de Bogota C.C. 53160114 de Bogotá

Representante Legal Revisor fiscal Apoyo a la Supervisón

SUBDIRECIÓN PARA LA VEJEZ

6/29/2026

6/30/2026

6/27/2026

6/28/2026

6/18/2026

6/19/2026

6/20/2026

6/21/2026

6/22/2026

6/23/2026

6/24/2026

6/25/2026

6/26/2026


